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PÁLYÁZATI FORMANYOMTATVÁNY 

Legjobb Önkormányzati Gyakorlatok 2023 

 

1.  Pályázati témakör: 

 
Bűnmegelőzési, közbiztonsági jó önkormányzati gyakorlatok 

2. A település neve: Újpest     Lakosságszám: 101902 fő 

Megye: Budapest    Polgármester neve: Déri Tibor 

Polgármester e-mail címe:  

Polgármester telefonszáma (lehetőleg mobil): ………………………………………… 

Adóerőképesség a 2022. évben: ……………………… Ft/fő. 

Önkormányzat költségvetési főösszege a 2022: ……………………… eFt. 

Önkormányzat költségvetési főösszege a 2023: ……………………… eFt. 

Jelen önkormányzati gyakorlat (projekt) teljes költségvetése éves szinten:: ………………… eFt. 

Közvetlen kedvezményezettek (akár becsült) száma (akiknek kimutathatóan segítséget nyújtott 

bármely szempontból ez a jó gyakorlat):  több mint 2000 fő. 

Közvetett kedvezményezettek becsült száma: 5000  fő. 

3. A település bemutatása (elsősorban a téma szempontjából releváns alapinformációk):  

 

Budapest Főváros IV. Kerülete Újpest Önkormányzata Gyermek- és Ifjúsági 

stratégiája (2023–2026) megfogalmazza az Önkormányzat közép- és rövidtávú 

ifjúságpolitikai céljait. Az átfogó tervekhez a részfeladatokat is meghatározza. 

Utóbbiak részletes kidolgozása a Gyermek- és ifjúsági cselekvési tervben 

találhatók, amelyet kétévente felülvizsgálunk, szükség szerint módosítunk. Az 

Újpesti Gyermek- és Ifjúsági Stratégia a Nemzeti Ifjúsági Stratégia (NIS) 

iránymutatása szerint készült, utóbbi 2024-ig érvényes. 

A Stratégia célja a gyermek- és ifjúsági korosztály életét érintő különböző helyi 

stratégiák, programok (közoktatási, közművelődési, sport, esélyegyenlőségi, drogprevenciós, szociális 

szolgáltatástervezési, bűnmegelőzési, lakáspolitikai stb.) 

összehangolása, az esetleges párhuzamosságok megszüntetése. 

A Stratégia tartalmazza az Önkormányzat gyermek- és ifjúsági területen várható 

feladatainak középtávú megvalósítási tervét, áttekinthetővé teszi a 2023–2026 

közötti időszak átfogó célkitűzéseket, a Cselekvési terv pedig kétéves ciklusban 

határozza meg a gyermek- és ifjúsági korosztály támogatása érdekében 

szükséges lépéseket, a feladat-végrehajtás módját, felelőseit, valamint a soros 

felülvizsgálat idejét, módját. 
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(max. 100 szó) 

 

4. A jó gyakorlat elnevezése 

Újpesti Felhőn Szállók Program  
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5. Adjon rövid összefoglalót a jó gyakorlatról! 

Kérjük, vegye figyelembe, hogy amennyiben pályázatuk a döntőbe kerül, ezt a rövid leírást a 

pályázatot kiírók sajtócélokra is felhasználhatják. 

Az ÚFSZ Program, az önkormányzat válasza egy fiatalok körében indult felmérés 
részeredményeire. Olyan névtelen segítségkéréseket fogalmaz meg a felmérés első szakasza, mely 
mellett nem lehet szemet hunyni. Komoly szakmai összefogásra van szükség, hogy a 
rendszerszemlétnek megfelelően több szocializációs színtéren is tudjunk szakembereink 
segítségével megoldást találni a fiatalok mentális problémáinak célzott és rendszerszemléletű 
kezelésére.  
 ÚFSZ Program egyik és első pillére már eljutott az újpesti iskolákba és prevenciós előadásokat 
tart osztályfőnöki órákon, kiegészítve az óvodai-iskolai szociális segítő és az iskolapszichológus 
munkáját.  Ebben segítségükre van a BRFK IV. kerületi Rendőrkapitányság bűnmegelőzési 
referense Varga Brigitta rendőrszázados. Legnépszerűbb témakörök: áldozattá válás elkerülése, 
külföldi munkavállalás veszélyei (emberkereskedelem), internet veszélyei, kapcsolati erőszak és 
függőség. 
 

(max. 200 szó) 

6. Felhasználtak-e európai uniós vagy egyéb pályázati forrásokat, támogatásokat a jó 

gyakorlat megvalósításában? 

Nem x 

Igen , a benyújtott projektjavaslat azonosító száma: .................................... 

 (Kérjük x-szel jelölni a fenti felsorolásból) 

 

7. A jó gyakorlat szakmai felelőse és a pályázati kapcsolattartással megbízott személy 

adatai (ide, és a vezető címére fogunk küldeni minden értesítést): 

Név és az önkormányzatnál 

betöltött pozíció: 
Andula Zsuzsanna ifjúsági referens 

Postai cím: 1042 Budapest, István út 14. 

Telefon:  

Mobiltelefonszám 06206676977 

Е-mail cím: Andula.Zsuzsanna@ujpest.hu 

 

INFORMÁCIÓK A JÓ GYAKORLATRÓL 

 

7. A település legfőbb problémái 

Hivatkozzon hivatalos dokumentumokra, amennyiben az szükséges. 
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2022/2023 tanév első félévében 3 újpesti középiskolában végeztünk a program keretein belül ACE 
felmérést (ártalmas gyermekkori élmények). Eldöntendő kérdésre kellett válaszolni igen-nem 
jelöléssel anonim módon, majd a kitöltés után lehetőség nyílt az ártalmak feldolgozására egy 
rendhagyó prevenciós foglalkozás keretein belül. 
Az ACE kérdőív 10 kérdést tett fel 9-12. osztályos tanulók részére. Több, mint 500 mintát 
vettünk, 418 kitöltött kérdőív volt értékelhető a felmérés első részében.  
 
 
 

 

 

 

 

 

(max. 100 szó) 
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8. A probléma leírása, amelyre a jó gyakorlat megoldást nyújt  

Írja le az okokat, összefüggéseket, amelyre a jó gyakorlattal választ kívántak adni, megnevezve a 

célcsoportokat, a módszereket, időzítést is.  

 

 

 

 

 

 

 

(max. 200 szó) 

 

9. A jó gyakorlat bevezetésének céljai 

Mit kívántak elérni a jó gyakorlat bevezetésével? Ki a jó gyakorlat célcsoportja? Miért gondolja 

jó gyakorlatnak a gazdaság koronavírus járvány utáni helyreállításához? 
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A prevenciós tevékenység a kerület életében minél több színtérre való eljutása a cél.  

Fontosnak tartjuk, hogy a kerület biztonságos legyen, és szükség esetén mentális támogatást is tudjon 

nyújtani azon fiatalok és környezetük számra, akik újpesti oktatási intézményben tanulnak.  

Rendkívüli erőssége a programnak a Tankerülettel való szoros együttműködés, melyet a felmérés 

eredményei csak elmélyítettek.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(max. 100 szó) 
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10. A jó gyakorlat kezdeményezése és előkészítése 

Ki kezdeményezte a probléma megoldását (önkormányzat, állampolgárok, civil szervezet, 

gazdasági társaság stb.)? Ki tervezte meg a jó gyakorlatot, és milyen lépésekkel (stratégiaalkotás, 

akcióterv, projektjavaslat stb.) tervezték annak végrehajtását? A jó gyakorlat az önkormányzat 

általános stratégiájának része vagy speciális stratégiát alkottak erre a célra? Miért e 

kezdeményezés mellett döntöttek? Mikor kezdték és mennyi ideig tartott az előkészítés? 

 

A program több szakemberből álló team tervezte meg. Pedagógusok, szociálpedagógusok, 

gyermekvédelmi szakemberek csoportja egyeztetett folyamatosan a program tervezése és elindítása 

és folyamata alatt.  

Az előkészítés 2022.június -2022. augusztus. 

Megvalósítás 2022. szeptemberétől folyamatos  

A témában érdekelt civil szervezetek csatlakoztak a programhoz és a fiatalok által elérhető 

szolgáltatások köre napról napra bővül.  

 

(max. 300 szó) 

 

11. Ki menedzselte a jó gyakorlat kialakítását és végrehajtását? 

Felmerült-e valamilyen probléma, és ha igen, melyek voltak azok, és hogyan oldották meg 

azokat? Kellett-e módosítani a kezdeti terveken, illetve a járvány utáni vagy közbeni 

helyreállítás, fejlesztés érdekében milyen változtatásokra van szükség a menedzsmentben? 

 

A kezdeti tervekhez képest a segítségre szoruló fiatalok magas létszáma miatt felgyorsultak 

a megvalósítás lépései. A várakozáshoz képest több lakoshoz eljutott a program híre, és az 

igények a szolgáltatások körével együtt bővül. 

 

 

 

 

 

(max. 300 szó) 
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12. A jó gyakorlat megvalósítása 

Milyen tevékenységeket és mennyi ideig folytattak a jó gyakorlat végrehajtása során? Ki volt a 

végrehajtó? Hol valósult meg a tevékenység? Van-e partnere az önkormányzatnak a jó 

gyakorlat végrehajtásában, és ha igen a partnerek mivel és mennyiben járultak hozzá a 

megvalósításhoz?  

A bővítési, együttműködési megállapodások száma is folyamatosan nő. (Hintalovon Alapítvány, 

UNICEF, EgyElv Egyesület, Murmo, Traumaközpont és a Bethesda Gyermekkórház 

Gyerekpszichiátriai részlege) 

 

(max. 400 szó) 

 

13. Milyen módszereket alkalmaztak a helyi lakosok bevonására a gyakorlat előkészítése és 

megvalósítása során?  

Közösségi média, helyi sajtó, közösségi rendezvényeken való folyamatos megjelenés 

(max. 100 szó) 

 

14. A jó gyakorlat eredményei (amennyire lehet, kérjük, hogy számszerűsített indikátorokat 

használjon): 

Szülői Akadémia elért lakos: 2x 450 fő 

Rendhagyó osztályfőnöki óra: 300 fő 

Kitelepüléseken való részvétel: kb. 80 család az elmúlt tanévben 

Ifjúsági Centrum jelenlegi ellátottjai: kb. 20-25 fő (2023. augusztusban nyílt) 

Szabaduló szoba: 400 fő (16 időpontban) 

 

(max. 300 szó) 
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15. Milyen hatással volt a jó gyakorlat végrehajtása a 8. pontban felsorolt problémákra!  

A prevenciós tevékenység eredménye nehezen mérhető, azonban a tanulókhoz, pedagógusokhoz és a 

szülőkhöz a témakörök aktualitása miatt a kultúra segítségével el tud jutni.  

(max. 200 szó) 

 

16. Készült-e hivatalos elemzés a jógyakorlat eredményeiről? Ki tartja nyilván az 

eredményeket, és milyen módon?  

2024 tavaszában készül el a felmérés 3.szakasza melyben válaszokat kapunk az elmúlt 2 éves 

munkánk eredményeire.  

(max. 100 szó) 

 

17. Népszerűsítették-e a jó gyakorlatot, és milyen módon? 

Kik ismerték meg a jó gyakorlatot, és mennyire voltak elégedettek azzal? Más települési 

önkormányzat megismerte-e a jó gyakorlatot? Tudomása szerint alkalmazta-e már más 

települési önkormányzat is az Önök jó gyakorlatát? 

 

A felmérés eredményei megjelentek a sajtóban.  

Pécs és két másik kerület jelentkezett a program megismerésére és elemeinek megvalósítására.  

 

 

 

 

 

(max. 200 szó) 
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18. Források 

Mennyibe került a jó gyakorlat végrehajtása (becsült teljes költségvetési főösszeg) és milyen 

pénzügyi forrásokat használtak fel? Mekkora volt a jó gyakorlat összes forrásigénye (emberi 

erőforrás az önkormányzaton belül és azon kívül is, számítógépek, irodák, más eszközök)? 

Okozott-e megtakarítást a jó gyakorlat az önkormányzat költségvetésében, és ha igen, akkor 

milyen módon és mekkora összegben?  

Teljes egészében önkormányzati költségvetésből valósult meg, eddig 8 millió forint ráfordításból.  

(max. 200 szó) 

 

19. A jó gyakorlat fenntarthatósága 

Folytatják-e a jó gyakorlat végrehajtását, és ha igen, milyen forrásból finanszírozzák azt? Milyen 

módon hat a jó gyakorlat eredménye a jövőre nézve? Van-e valamilyen világos, intézményesült 

mechanizmusa (hivatalos dokumentum, az állampolgárok magatartásváltozása stb.) a gyakorlat 

folytatásának a jövőben?  

Pályázati források, és szponzorok illetve együttműködések alapozzák meg a fenntarthatóságot az 

önkormányzati költségvetés mellett.  

(max. 100 szó) 

 

20. A jó gyakorlat átvételének lehetősége, annak lehetséges szerepe a koronavírus járvány 

alatti, utáni gazdaságélénkítésben 

Miért gondolja, hogy a jó gyakorlat más önkormányzatok számára hatásos lehet? Van-e 

valamely speciális előfeltétele (szervezési, pénzügyi, földrajzi stb.), hogy más önkormányzatnak 

segítséget tudjanak nyújtani a jó gyakorlat átvételéhez? Mit tud felajánlani segítségül ahhoz, 

hogy más önkormányzat is alkalmazza az Önök gyakorlatát (tanulmányutak, látogatók 

fogadása, képzés, dokumentumok, szakértői támogatás stb.)?  

 

A felmérési adatok nem kerületi sajátosság. A fiatalok nagyon rossz mentális állapotban vannak, mely 

mellett nem lehet szó és cselekvés nélkül elmenni. A helyi önkormányzat ezt felismerte és szeretnénk 

ha mintát tudnánk adni más önkormányzatoknak is a fiatalok mentális támogatásának 

szükségességére.  

 

 

(max. 100 szó) 
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21. Tanulságok, megjegyzések 

Mutassa be, hogy mit lehetne még javítani a jó gyakorlat ismételt vagy további végrehajtása 

során! Melyek voltak a legnagyobb kihívások, amelyekkel a végrehajtás során 

szembesültek? Melyek a levonható tanulságok? A mostani helyzetben milyen adaptációkra 

lesz szükség? 

Minden program más-más témában erősít. Ifjúságkutatásra és több szakemberre lenne szükség a 

projekt professzionálisabb jövőképe érdekében. 

(max. 200 szó) 

Fontos információk a pályázat benyújtásáról 

A pályázati formanyomtatvány formájában változtatható az egyes kérdésekre vonatkozó terjedelmi 

keretek megtartásával.  

A pályázatot egy-egy elektronikus példányban (word és pdf formátumban) (sabjan@toosz.hu és 

a toth@toosz.hu e-mail címre) kell benyújtani, legkésőbb 2023. szeptember 14-én 24.00 óráig. Az 

érvényes pályázat feltétele még egy 8-10 szöveges-képes diából álló MS Power Point (ppt) 

prezentáció és egy max. 2 perc időtartamú videó is (ez lehet akár egy mobiltelefonnal felvett szóbeli 

bemutató üzenet a jó gyakorlat helyszínéről), melyet a pályázat elektronikus példányával együtt kell 

megküldeni a toth@toosz.hu és a sabjan@toosz.hu e-mail címre [5 MB-nál nagyobb terjedelmű fájl 

esetén kérjük szíveskedjenek óriásfájlküldő programot (www.mammutmail.com vagy 

www.toldacuccot.hu) használni]. Ezt a videót azért kérjük, hogy az Ön jó gyakorlatát népszerűsítsük 

különböző kommunikációs felületeinken (honlap, közösségi média), így annak elkészítésekor célozza 

kommunikációjával a szakmai és a szélesebb közvéleményt. 

A pályázathoz a jó gyakorlat eredményeit bemutató dokumentumok, kiadványok, fotók anyagát az 

önkormányzat honlapjára feltöltve és a linket beillesztve van lehetőség megküldeni. A pályázó a 

mellékletek megküldésével hozzájárul a dokumentumok, kiadványok, fotók szabad felhasználásához. A 

pályázat beérkezéséről 24 órán belül visszajelzést küldünk e-mailben. Amennyiben ezt nem kapja meg, 

keresse mielőbb a TÖOSZ Titkárságot! (telefon: 06 30 338 0262, 06 30 436 0260, 06 1 322 7407) 

Az Irányító Bizottság fenntartja a jogot, hogy bármely kategória tekintetében nem hirdet győztest. 

Bármely felmerülő kérdésével forduljon bizalommal a TÖOSZ Titkárságához a következő elérhetőségek 

valamelyikén: 06 30 436 0260, 06 30 338 0262 vagy 06 1 322 7407 telefonszámon és a toth@toosz.hu vagy 

a sabjan@toosz.hu e-mail címen. 

Alulírott tanúsítom, hogy a pályázati kiírásban szereplő pályázati feltételeket megismertem és a 

benyújtott fenti pályázatban foglalt adatok megfelelnek a valóságnak. 

 

Dátum: Budapest (hely), 2023. szeptember hó 14 nap. 

 

Polgármester neve:     Déri Tibor 

P.H. 

Polgármester aláírása: .......................................................................................  
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