
„AZ ESZKÖZBEN A 
MEGOLDÁS”

Edenred - az önkormányzatok partnere
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AZ EDENRED MAGYARORSZÁGON
Korábban étkezési jegy, mára elektronikus kártya
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A KÖZSZFÉRA PARTNERE  - ESZKÖZT BIZTOSÍTUNK A CÉLOKHOZ

Munkavállalók munkájának 

elismerésére

Szociálisan rászoruló rétegek 

támogatására

CÉL:

 Munkavállalók motiválása, megtartása

 Többlet teljesítmény értékelése

PARTNEREINK

 Önkormányzatok és intézményeik

 Állami fenntartású intézmények

 Tankerületek

 Minisztériumok

CÉL:

 A segélyezett arra költse a juttatást, 
amire kapta

PARTNEREINK

 Önkormányzatok, segélyszervezetek, 
alapítványok, egyházak
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REFERENCIÁINK A KÖZSZFÉRÁBAN

 Jelentős részvétel az állami beszerzésekben

 Nyílt eljárások - egyedi ajánlattevőként: Fővárosi törvényszék, Dombóvár 

Város Önkormányzata, Terézváros

 EKR-en kívüli beszerzések (beszerzési érték nagysága, vagy a juttatás 

formája miat) Sok esetben a beszerzések tárgya elektronikus kártya.

 Önkormányzati partnereink többek között: Kőbánya,  Újpest, XIII. kerület, 

Terézváros, Törökbálint, Biatorbágy, Gyál, Üllő, Dombóvár, Szerencs, 

Sátoraljaújhely, Csongrád, Nyírmártonfalva, Orosháza, Várpalota, stb.

 Oktatási intézmények, tankerületek, szakképzési centrumok, egészségügyi 

intézmények, állami és civil szervezetek, szakszervezetek, önkormányzati 

fenntartású intézmények, önkormányzati vállalatok (Országos Vérellátó 

Szolgálat, BKV, KSH, SZKT, stb.)

 A Sződligeti önkormányzat „Családi kártya” pilot projekt

 Szegedi Közlekedési Társaság (munkavállalói juttatások)

 Együttműködés önkormányzati szövetségekkel. 

500
önkormányzat 

és

910 egyéb 

intézmény
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MIÉRT AZ EDENRED?

• A csökkenő önkormányzati források mellett a polgármesterek számára is komoly 
kihívást jelent a hivatali-, illetve az önkormányzati intézményekben dolgozók 
folyamatos motiválása, és megtartása.

• A polgármester felelős a helyi önkormányzat gazdálkodásának 
szabályszerűségéért, ezért biztosítania kell, hogy  hatékony legyen a közpénzek 
felhasználása és az átfogó ellenőrzés lehetősége. Az Edenred eszközei segítik a 
polgármestert ennek az elvárásnak a teljesítésében.

• Azért jó egy polgármesternek az Edenreddel együtt dolgozni, mert az Edenred 
szakemberei minden problémára megkeresik a költséghatékony megoldást, 
legyen az a munkavállalók motiválása vagy a szociálisan rászoruló rétegek 
rendszeres, vagy egyszeri támogatása.

• Az Edenred utalvánnyal való segélyezés ad egy lehetőséget a 
polgármesternek/képviselőnek a választópolgárokkal való személyes 
találkozásra és az őket közvetlenül érintő problémák megismerésére.
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Kinek? 

 Önkormányzatok alá tartozó intézmények, 
vállalatok, ahol nincs ilyen jellegű juttatás

Miért kell?

 Egyre növekvő élelmiszerinfláció

 Csökkenő reáljövedelem

Miért a Ticket Restaurant?

 Kimondottan étkezést támogat

 Egyszerű adminisztráció, nincs szükség 
Cafeteria bevezetésre

Alapvető étkezési támogatás a munkavállalóknak!

EDENRED TICKET RESTAUTRANT SZÉP KÁRTYA

Melyek ezek az eszközök? 
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Kinek? 

 Családbarát szemléletű önkormányzatoknak 
és intézményeiknek

Miért kell? 

 Növeli az elégedettséget,  lojaliást, 
csökkenti a fluktuációt

Miért a Családi Kártya? 

 Költséghatékony: Egyéb jövedelemként 
32,94%-os adózással (SZJA 28.§ (1) egyéb 
jövedelem)

 Mindennapi megélhetést támogat

 Rendszeres támogatásként vagy eseti 
kifizetésekre (pl iskolakezdés)

Adjunk ugyanannyiból többet!

EDENRED CSALÁDI KÁRTYÁK

Melyek ezek az eszközök? 
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Kinek? 

 Olyan önkormányzatoknak, akik bérként adózó juttatásokat 
is adnak. 

Miért az Edenred Juttatási kártyák? 

 Rendszeres vagy eseti juttatás kiadására is alkalmas

 Mindennapi megélhetést támogat

 Akár készpénzfelvétellel is

 Közvetíti a juttatás értékét – szemben a bankkártyára történő 
utalással

 Juttatási kártyáinkhoz egyéb kedvezmények is kapcsolhatók, 
illeszkednek a település digitalizációs törekvéseihez, segítik azok 
megvalósítását.

Hogy a juttatás valóban érték legyen!

EDENRED KÁRTYÁK A MINDENNAPOKRA

Melyek ezek az eszközök? 
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Kinek? 

 Önkormányzatoknak, alkalmi juttatásra, 
kedvező adózással.

Hogyan? 

 Évente egy alkalommal

 Max. a minimálbér 10%-áig (20.000 Ft)

Miért az Edenred megoldások? 

 Mert egy tárgyi ajándéknál sokszor többet ér, 
ha a juttatás arra költhető, amire tényleg 
szükség van.

Hogy a juttatás valóban érték legyen!

CSEKÉLY ÉRTÉKŰ AJÁNDÉK

Melyek ezek az eszközök? 
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AZ ESZKÖZBEN A MEGOLDÁS

Biztosítja a rendeltetésszerű joggyakorlás 
elvének való megfelelést

 Egyszerű és költséghatékony adminisztráció

 Megoldás arra, hogy a segélyezett arra 
költse, amire valóban kapta

 Könnyen kiosztható 

 Meghatározott érvényességi idővel bír

 Támogató és fenntartó politikát erősít 

 Felhasználási köre igény szerint korlátozható
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EGYÜTTMŰKÖDÉSBEN A MODERN ÉS HATÉKONY SEGÉLYEZÉSÉRT

Közös gondolkodással új megoldások fejlesztése – „gyógyszerkártya” és „szociális 
kártya” – melyek alkalmazkodnak a juttatások területén a ránk köszöntő digitális 
világ kihívásaihoz és az önkormányzatok szociális érdekérvényesítő szerepéhez.




